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  Miestna akčná skupina Združenie mikroregiónu SVORNOSŤ  
vyhlasuje výzvu na výber odborných hodnotiteľov  žiadosti o nenávratný finančný príspevok  

z Programu rozvoja vidieka SR 2014 – 2020  

 

Program Program rozvoja vidieka SR 2014 – 2020 
Stratégia CLLD Stratégia CLLD Združenia mikroregiónu SVORNOSŤ 

Miestna akčná skupina Združenie mikroregiónu SVORNOSŤ 

Názov opatrenia/podopatrenia  
stratégie CLLD 

3.1.1 tƻŘǇƻǊŀ ƴŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ Řƻ ǊŜƪǊŜŀőƴŜƧ ƛƴŦǊŀǑǘǊǳƪǘǵǊȅΣ 
ǘǳǊƛǎǘƛŎƪȇŎƘ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƝ ŀ Řƻ ǘǳǊƛǎǘƛŎƪŜƧ ƛƴŦǊŀǑǘǊǳƪǘǵǊȅ ƳŀƭȇŎƘ 
ǊƻȊƳŜǊƻǾ ƴŀ ǾŜǊŜƧƴŞ ǾȅǳȌƛǘƛŜ 

Kód a názov podopatrenia PRV SR 
2014 – 2020 

Podopatrenie M07/7.5 Podpora na investície do rekreačnej 
infraštruktúry, turistických informácií a do turistickej 
infraštruktúry malých rozmerov na verejné využitie 

Schválil  LƴƎΦ ałǊƛŀ aŀƧǘłƴƻǾł - ǑǘŀǘǳǘłǊƴȅ ƻǊƎłƴ 

Dátum schválenia 16. 03. 2020 

 

aƛŜǎǘƴŀ ŀƪőƴł ǎƪǳǇƛƴŀ ½ŘǊǳȌŜƴƛŜ ƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴǳ {±hwbh{£ όřŀƭŜƧ ƭŜƴ αa!{άύ v ǊłƳŎƛ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘłŎƛŜ 
ǎǘǊŀǘŞƎƛŜ ƳƛŜǎǘƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀ ǾŜŘŜƴŞƘƻ ƪƻƳǳƴƛǘƻǳ {ǘǊŀǘŞƎƛŀ /[[5 ½ŘǊǳȌŜƴƛŀ ƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴǳ {±hwbh{£ 
όřŀƭŜƧ ƭŜƴ αǎǘǊŀǘŞƎƛŀ /[[5άύ pre Program rozvoja vidieka SR 2014 - 2020 όřŀƭŜƧ ƭŜƴ αtw±άύ    
 
 

vyhlasuje 

 

Výzvu č. 04 na výber odborných hodnotiteľov  pre ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ƴŜƴłǾǊŀǘƴȇ Ŧƛƴŀƴőƴȇ 
ǇǊƝǎǇŜǾƻƪ όřŀƭŜƧ ƭŜƴ αǾȇȊǾŀ ƴŀ ǾȇōŜǊ hIάύ   

 
 

1. Všeobecné informácie 
¨őŜƭƻƳ ǾȇȊǾȅ ƴŀ ǾȇōŜǊ OH ƧŜ ȊƻǎǘŀǾŜƴƛŜ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ ǎ ŎƛŜƯƻƳ ȊŀōŜȊǇŜőƛǙ 
ƪǾŀƭƛǘƴȇΣ ƻōƧŜƪǘƝǾȅ ŀ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴȇ ƘƻŘƴƻǘƛŀŎƛ ǇǊƻŎŜǎΦ 

 

1.1 Dátum vyhlásenia výzvy na výber OH: 16. 03. 2020 

 

1.2 Typ výzvy:1  uzavretá výzva  
1.2.1  ¢ŜǊƳƝƴ ǳȊłǾƛŜǊƪȅ ǇǊƛƧƝƳŀƴƛŀ ȌƛŀŘƻǎǘƝ ƻ ȊŀǊŀŘŜƴƛŜ Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ  ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾΥ 16. 04. 

2020 
1.2.2  ±ȇōŜǊ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ ǎŀ ǳǎƪǳǘƻőƴƝ ŘƻΥ 30. 04. 2020 

                                                           
1 a!{  ǾȅōŜǊƛŜ ŀƪȇ ŘǊǳƘ ǾȇȊǾȅ ƴŀ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ ǾȅƘƭŀǎǳƧŜΦ tǊƛ ǾȇōŜǊŜ ƧŜŘƴŜƧ Ȋ ƳƻȌƴƻǎǘƝ typu ǾȇȊǾȅ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ ŘǊǳƘȇ ǘȅǇ ǾȇȊǾȅ Ȋƻ 
ǎǘǊŀƴȅ a!{ ƻŘǎǘǊłƴƛǙΦ  

https://www.opvai.sk/media/98731/v%C3%BDzva-na-v%C3%BDber-oh-dop-msp-po-3-4-_aktualiz%C3%A1cia-%C4%8D-2.pdf
https://www.opvai.sk/media/98731/v%C3%BDzva-na-v%C3%BDber-oh-dop-msp-po-3-4-_aktualiz%C3%A1cia-%C4%8D-2.pdf
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2. Kritéria pre výber odborných hodnotiteľov 
 

2.1 Všeobecné kritéria 
2.1.1 bezúhonnosť: ǳŎƘłŘȊŀő ǾȅƘƭŀǎǳƧŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ȊŀǊŀŘŜƴƛŜ ǳŎƘłŘȊŀőŀ ƴŀ ǇƻȊƝŎƛǳ 

ƻŘōƻǊƴŞƘƻ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯŀΣ ȌŜ ƴŜōƻƭ ǇǊłǾƻǇƭŀǘƴŜ ƻŘǎǵŘŜƴȇ Ȋŀ ǵƳȅǎŜƭƴȇ ǘǊŜǎǘƴȇ őƛƴΣ őƻ ƳƾȌŜ 
ƪŜŘȅƪƻƯǾŜƪ ƴŀ ǾȅȊǾŀƴƛŜ MASΣ ǊŜǎǇΦ tƾŘƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪŜƧ ǇƭŀǘƻōƴŜƧ ŀƎŜƴǘǵǊȅ ǇǊŜǳƪłȊŀǙ 
ǾȇǇƛǎƻƳ Ȋ ǊŜƎƛǎǘǊŀ ǘǊŜǎǘƻǾ. UŎƘłŘȊŀő ǾȅƘƭŀǎǳƧŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ȊŀǊŀŘŜƴƛŜ ǳŎƘłŘȊŀőŀ ƴŀ 
ǇƻȊƝŎƛǳ ƻŘōƻǊƴŞƘƻ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯŀΣ ȌŜ ƧŜ  ōŜȊǵƘƻƴƴȇ v zmysle bodu 3.1 ǘŜƧǘƻ ǾȇȊǾȅ ƴŀ ǾȇōŜǊ hI 
ŀ ƴłǎƭŜŘƴŜ ǾȇǇƛǎƻƳ Ȋ ǊŜƎƛǎǘǊŀ ǘǊŜǎǘƻǾ ƴƛŜ ǎǘŀǊǑƝƳ ŀƪƻ о ƳŜǎƛŀŎŜ Ǿ ǇǊƝǇŀŘŜ ƻȊƴłƳŜƴƛŀ ƻ 
ȊŀǊŀŘŜƴƝ Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾΣ ƴŀƧƴŜǎƪƾǊ Ǿ ŘŜƶ Ȋŀőŀǘƛŀ ƻŘōƻǊƴŞƘƻ 
ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŀΣ ƴŀ ƪǘƻǊŞ ōƻƭ ƻŘōƻǊƴȇ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯ ǾȅōǊŀƴȇΦ 

2.1.2 plná spôsobilosť na právne úkony: ǳŎƘłŘȊŀő ǾȅƘƭŀǎǳƧŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ȊŀǊŀŘŜƴƛŜ 
ǳŎƘłŘȊŀőŀ ƴŀ ǇƻȊƝŎƛǳ ƻŘōƻǊƴŞƘƻ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯŀΣ ȌŜ ƧŜ ǎǇƾǎƻōƛƭȇ ƴŀ ǇǊłǾƴŜ ǵƪƻƴȅ Ǿ ȊƳȅǎƭŜ 
bodu 3.1 ǘŜƧǘƻ ǾȇȊǾȅ ƴŀ ǾȇōŜǊ hIΦ 

2.1.3 ƪǊƛǘŞǊƛŀ ǎǘŀƴƻǾŜƴŞ a!{ - neǊŜƭŜǾŀƴǘƴŞ. 
 
2.2     Odborné kritéria 

2.2.1 stredoškolské vzdelanie s maturitou alebo vysokoškolské vzdelanie prvého, druhého, 
alebo tretieho stupňa: ǳŎƘłŘȊŀő ǇǊŜŘƪƭŀŘł ŘƻƪƭŀŘȅ Ǿ zmysle bodu 3.2 ǘŜƧǘƻ ǾȇȊǾȅ ƴŀ ǾȇōŜǊ 
OH, 

2.2.2 minimálne 2 roky praxe  z ƻōƭŀǎǘƛΣ ƴŀ ƪǘƻǊŞ ƧŜ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŜ ȊŀƳŜǊŀƴŞ: Podopatrenie 
M07/7.5 Podpora na investície do rekreačnej infraštruktúry, turistických informácií a do 
turistickej infraštruktúry malých rozmerov na verejné využitie alebo minimálne 2 roky 
praxe v oblasti tvorby a riadenia projektov z 9¨ ŦƻƴŘƻǾ Ȋ oblasti, na ktoré je hodnotenie 
zamerané:  ǳŎƘłŘȊŀő ǇǊŜŘƪƭŀŘł ŘƻƪƭŀŘȅ Ǿ zmysle bodov 3.3, 3.4 a 3.5 ǘŜƧǘƻ ǾȇȊǾȅ ƴŀ ǾȇōŜǊ 
OH, 

2.2.3 ƪǊƛǘŞǊƛŀ ǎǘŀƴƻǾŜƴŞ a!{ ς ƴŜǊŜƭŜǾŀƴǘƴŞ. 
 
2.3      Ďalšie špecifické kvalifikačné a osobnostné predpoklady 
¦ŎƘłŘȊŀő ǎǇƮƶŀ ǇƻŘƳƛŜƴƪȅ řŀƭǑƛŜ ǑǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ƪǾŀƭƛŦƛƪŀőƴŞ ŀ ƻǎƻōƴƻǎǘƴŞ ǇǊŜŘǇƻƪƭŀŘȅΣ ŀƪ ǎǇƮƶŀ 
ƳƛƴƛƳłƭƴŜ ŘǾŜ ǇƻŘƳƛŜƴƪȅ  ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ Ǿ bode 2.3.2 a ǇƻŘƳƛŜƴƪȅ ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ bode 2.3.1 a 2.3.3. 

 
2.3.1 ǇǊŀȄΣ ǎƪǵǎŜƴƻǎǘƛ ǎ ǇǊƝǇǊŀǾƻǳ ŀκŀƭŜōƻ ƘƻŘƴƻǘŜƴƝƳ ŀκŀƭŜōƻ ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƝƳ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ Ǿ ǊłƳŎƛ 

ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ 9¨ ŀκŀƭŜōƻ ŦƻƴŘƻǾ 9¨Σ ǊŜǎǇΦ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ƴŀ ƭƻƪłƭƴŜƧ ǵǊƻǾƴƛ όƴŀǇǊΦ ƳƛŜǎǘƴȅŎƘ 
ŀƪőƴȇŎƘ ǎƪǳǇƝƴΣ ƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴƻǾ ŀ ǇƻŘΦύ  ŀƭŜōƻ ƛƴȇŎƘ ƎǊŀƴǘƻǾȇŎƘ ǎŎƘŞƳ: ǳŎƘłŘȊŀő ǇǊŜŘƪƭŀŘł 
doklady v zmysle bodov 3.3, 3.4  a 3.6 ǘŜƧǘƻ ǾȇȊǾȅ ƴŀ ǾȇōŜǊ hI, 

2.3.2 zƴŀƭƻǎǙ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻǾ ŀ ǇǊłǾƴȅŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ {w ŀ 9¨Υ 
a) Program rozvoja vidieka  SR 2014 ς 2020,  
b) {ȅǎǘŞƳǳ ǊƛŀŘŜƴƛŀ /[[5 ό[9!59w ŀ ƪƻƳǳƴƛǘƴȇ ǊƻȊǾƻƧύ ǇǊŜ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾŞ ƻōŘƻōƛŜ  

2014 ς 2020 
c) tǊƝǊǳőƪŀ ǇǊŜ ȌƛŀŘŀǘŜƯŀ ƻ ǇƻǎƪȅǘƴǳǘƛŜ ƴŜƴłǾǊŀǘƴŞƘƻ ŦƛƴŀƴőƴŞƘƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪǳ Ȋ tǊƻƎǊŀƳǳ 

rozvoja vidieka SR 2014 ς 2020 pre opatrenie 1фΦ tƻŘǇƻǊŀ ƴŀ ƳƛŜǎǘƴȅ ǊƻȊǾƻƧ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ƛƴƛŎƛŀǘƝǾȅ [9!59w ŀ  LƴǘŜƎǊƻǾŀƴŞƘƻ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ƻǇŜǊŀőƴŞƘƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ нлмп ς 2020 
tǊƛƻǊƛǘƴł ƻǎ рΦ aƛŜǎǘƴȅ ǊƻȊǾƻƧ ǾŜŘŜƴȇ ƪƻƳǳƴƛǘƻǳΣ 

d) ½łƪƻƴ őΦ нфнκнлмп ½Φ ȊΦ ƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪǳ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴƻƳ Ȋ ŜǳǊƽǇǎƪȅŎƘ ǑǘǊǳƪǘǳǊłƭƴȅŎƘ  
ŀ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇŎƘ ŦƻƴŘƻǾ ŀ ƻ  ȊƳŜƴŜ ŀ ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ 
predpisov, 

e) bŀǊƛŀŘŜƴƛŜ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ ŀ wŀŘȅ ό9¨ύ őΦ молоκнлмо Ȋƻ мтΦ ŘŜŎŜƳōǊŀ нлмоΣ 
ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ǎǘŀƴƻǾǳƧǵ ǎǇƻƭƻőƴŞ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ ƻ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀΣ 
9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ǎƻŎƛłƭƴƻƳ ŦƻƴŘŜΣ YƻƘŞȊƴƻƳ ŦƻƴŘŜΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ǇƻƯƴƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ 
ǇǊŜ ǊƻȊǾƻƧ ǾƛŘƛŜƪŀ ŀ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ƴłƳƻǊƴƻƳ ŀ ǊȅōłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ŀ ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ǎǘŀƴƻǾǳƧǵ 
ǾǑŜƻōŜŎƴŞ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ ƻ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ 
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ǎƻŎƛłƭƴƻƳ ŦƻƴŘŜΣ YƻƘŞȊƴƻƳ ŦƻƴŘŜΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ǇƻƯƴƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ǇǊŜ ǊƻȊǾƻƧ 
ǾƛŘƛŜƪŀ ŀ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ƴłƳƻǊƴƻƳ ŀ ǊȅōłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜΣ ŀ ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ȊǊǳǑǳƧŜ ƴŀǊƛŀŘŜƴƛŜ 
wŀŘȅ ό9{ύ őΦ млуоκнллсΣ  

f) bŀǊƛŀŘŜƴƛŜ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ ŀ wŀŘȅ ό9¨ύ őΦ молрκнлмп bŀǊƛŀŘŜƴƛŜ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ 
ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ ŀ wŀŘȅ ό9¨ύ őΦ молрκнлмо ƻ ǇƻŘǇƻǊŜ ǊƻȊǾƻƧŀ ǾƛŘƛŜƪŀ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ 
9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇƻƯƴƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪŜƘƻ ŦƻƴŘǳ ǇǊŜ ǊƻȊǾƻƧ ǾƛŘƛŜƪŀ ό9tCw±ύ ŀ ƻ ȊǊǳǑŜƴƝ 
ƴŀǊƛŀŘŜƴƛŀ wŀŘȅ ό9{ύ őΦ мсфуκнллрΣ 

2.3.3 ȊƴŀƭƻǎǙ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜ ƳƛŜǎǘƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀ ǾŜŘŜƴŞƘƻ ƪƻƳǳƴƛǘƻǳ {ǘǊŀǘŞƎƛŀ /[[5 ½ŘǊǳȌŜƴƛŀ 
ƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴǳ {±hwbh{£ mƛƴƛƳłƭƴŜ {²h¢ ŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴőƴǵ ƭƻƎƛƪǳ, 

2.3.4 ƪǊƛǘŞǊƛŀ ǎǘŀƴƻǾŜƴŞ a!{ ς ƴŜǊŜƭŜǾŀƴǘƴŞΦ 
UŎƘłŘȊŀő ǾȅǇƮƶŀ ȌƛŀŘƻǎǙ ƻ ȊŀǊŀŘŜƴƛŜ ǳŎƘłŘȊŀőŀ ƴŀ ǇƻȊƝŎƛǳ ƻŘōƻǊƴŞƘƻ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯŀ  v zmysle bodu 3.1 
ǘŜƧǘƻ ǾȇȊǾȅ ƴŀ ǾȇōŜǊ hI. 

 
3. Náležitosti k výberu uchádzača na pozíciu odborného hodnotiteľa  
 
3.1 ¦ŎƘłŘȊŀőƻƳ ǇƻŘǇƝǎŀƴł ȌƛŀŘƻǎǙ ƻ ȊŀǊŀŘŜƴƛŜ ǳŎƘłŘȊŀőŀ ƴŀ ǇƻȊƝŎƛǳ ƻŘōƻǊƴŞƘƻ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯŀ: 

- potrebné doložiť vyplnený  formulár, ktorý tvorí prílohu č. 1 tejto výzvy.  
3.2 YƽǇƛŀ dokladu o ǳƪƻƴőŜƴƝ ǎǘǊŜŘƻǑƪƻƭǎƪŞƘƻ ŀƭŜōƻ  ǾȅǎƻƪƻǑƪƻƭǎƪŞƘƻ ǑǘǵŘƛŀΦ  
3.3 ¿ƛǾƻǘƻǇƛǎ όƳƛƴƛƳłƭƴŜ ǇƻȌƛŀŘŀǾƪȅ ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿƻ ǾȊƻǊŜ ȌƛǾƻǘƻǇƛǎǳΣ ƪǘƻǊȇ ǘǾƻǊƝ ǇǊƝƭƻƘǳ ǘŜƧǘƻ ǾȇȊǾȅ) 

ǇǊŜǳƪŀȊǳƧǵŎƛ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȊŘŜƭŀƴƛŜΣ resp. aj ƻŘōƻǊƴŞ ǎƪǵǎŜƴƻǎǘƛ όǇǊŀȄύΣ ǎŎƘƻǇƴƻǎǘƛΣ 
ȊǊǳőƴƻǎǘƛκǾƭastnosti, znalosti a ǎƪǵǎŜƴƻǎǘƛ.  

3.4 5ƻƪƭŀŘ ƻ ǇǊŀȄƛ ǳŎƘłŘȊŀőŀΥ  

¶ ǇƻǘǾǊŘŜƴƛŜ ƻŘ ȊŀƳŜǎǘƴłǾŀǘŜƯŀ όŀƭŜōƻ ƛƴŞƘƻ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴŞƘƻ ǎǳōƧŜƪǘǳΣ ǇǊŜ ƪǘƻǊȇ ōƻƭŀ 
ǾȅƪƻƴłǾŀƴł ǇǊłŎŀ2κőƛƴƴƻǎǙύ ǇƻǘǾǊŘȊǳƧǵŎŜ ŘŜƪƭŀǊƻǾŀƴǵ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴǵ ǇǊŀȄ Ǿ ǇǊƝǎƭǳǑƴŜƧ 
oblasti a/alebo, 

¶ Ǿ ǇǊƝǇŀŘŜ ȊŀƳŜǎǘƴŀƴŎƻǾ όǾ ȊƳȅǎƭŜ Ȋłƪƻƴŀ őΦ ррκнлмт ½Φ ȊΦ ƻ ǑǘłǘƴŜƧ ǎƭǳȌōŜ ŀ ƻ ȊƳŜƴŜ ŀ 
ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ŀκŀƭŜōƻ Ȋłƪƻƴŀ őΦ ррнκнлло 
Z. z. o ǾȇƪƻƴŜ ǇǊłŎŜ Ǿƻ ǾŜǊŜƧƴƻƳ ȊłǳƧƳŜ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾύ ǇƻǎǘŀőƝ ŘƻƭƻȌƛǙ 
ƻǇƛǎ őƛƴƴƻǎǘƝ ǾȅƪƻƴłǾŀƴŞƘƻ ƳƛŜǎǘŀΣ ŀƪ ƧŜ Ȋ ƴŜƘƻ ȊǊŜƧƳł ǳǾŜŘŜƴł őƛƴƴƻǎǙ ŀ őŀǎƻǾŞ 
obdobie jeho platnosti a/alebo, 

¶ v ǇǊƝǇŀŘŜ ǑǘŀǘǳǘłǊƴȅŎƘ ȊłǎǘǳǇŎƻǾ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ ǇǊŜŘƭƻȌƛǙ ƴŀǎƭŜŘƻǾƴŞ ŘƻƪǳƳŜƴǘȅΥ 
o potvrdenie o ǾȇƪƻƴŜ ŦǳƴƪŎƛŜ ǑǘŀǘǳǘłǊƴŜƘƻ ȊłǎǘǳǇŎǳ όƴŀǇǊΦ ǎǘŀǊƻǎǘŀ ƻōŎe/ǇǊƛƳłǘƻǊ 

mesta ς ƪƽǇƛŀ ƻǎǾŜŘőŜƴƛŀ ƻ ȊǾƻƭŜƴƝ Ȋŀ ǎǘŀǊƻǎǘǳκǇǊƛƳłǘƻǊŀΣ ƪƻƴŀǘŜƯ ǎǇƻƭƻőƴƻǎǘƛ - 
ǾȇǇƛǎ Ȋ ƻōŎƘƻŘƴŞƘƻ ǊŜƎƛǎǘǊŀΥ www.orsr.skΣ {½2h ς ǾȇǇƛǎ Ȋƻ ȌƛǾƴƻǎǘŜƴǎƪŞƘƻ ǊŜƎƛǎǘǊŀΥ 
www.zrsr.sk, samosǘŀǘƴŜ ƘƻǎǇƻŘłǊƛŀŎƛ ǊƻƯƴƝƪ ό{Iwύ ς potvrdenie o őƛƴƴƻǎǘƛ {Iw 
(vȅŘłǾŀ ƻōŜŎκƳŜǎǘƻύΣ ǇǊŜŘǎŜŘŀ a!{κƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴǳΣ ŀǘřΦ ς napr. potvrdenie 
z ǊŜƎƛǎǘǊŀ ƻōőƛŀƴǎƪȅŎƘ ȊŘǊǳȌŜƴƝΣ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊłǾƴƛŎƪȇŎƘ ƻǎƾōΣ a pod. ŀƭŜōƻ ȊłǇisnica 
z ǾŀƭƴŞƘƻ ȊƘǊƻƳŀȌŘŜƴƛŀκǇǊŜŘǎŜŘƴƝŎǘǾŀ ŀ pod. ŀƭŜōƻ ƳŜƴƻǾŀŎƝ ŘŜƪǊŞǘ).  

o őŜǎǘƴŞ ǾȅƘƭłǎŜƴƛŜ ƻǎƻōȅ ǇƻǘǾǊŘȊǳƧǵŎŜ ŘŜƪƭŀǊƻǾŀƴǵ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴǵ ǇǊŀȄ Ǿ ǇǊƝǎƭǳǑƴŜƧ 
ƻōƭŀǎǘƛ ǘȇƪŀƧǵŎŜ ǎŀ ǇǊƝǇǊŀǾȅ ŀ ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƛŀ ŀκŀƭŜōƻ hodnotenia a/alebo 
ƛƳǇƭŜƳŜƴǘłŎƛŜ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ 9¨ ŀκŀƭŜōƻ ŦƻƴŘƻǾ 9¨Σ ǊŜǎǇΦ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ 
ƴŀ ƭƻƪłƭƴŜƧ ǵǊƻǾƴƛ όƴŀǇǊΦ MASΣ ƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴƻǾ ŀ ǇƻŘΦύΣ ŀƭŜōƻ ƛƴȇŎƘ ƎǊŀƴǘƻǾȇŎƘ 
ǎŎƘŞƳ ǇƻŘƭƻȌŜƴŞ ǾȇǇƛǎƻƳ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ Ȋ www.crp.gov.sk Ȋŀ ƻōŘƻōƛŜ Ǿȇƪƻƴǳ ŦǳƴƪŎƛŜ 
ǑǘŀǘǳǘłǊƴŜƘƻ ȊłǎǘǳǇŎǳ ŘŀƴŞƘƻ ǎǳōƧŜƪǘǳΦ ± ǇǊƝǇŀŘŜΣ ȌŜ ǇǊƻƧŜƪǘȅ ƴƛŜ ǎǵ ŜǾƛŘƻǾŀƴŞ 
v ŎŜƴǘǊłƭƴƻƳ ǊŜƎƛǎǘǊƛ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ ŘƻƭƻȌƛǙ ƪ őŜǎǘƴŞƳǳ ǾȅƘƭłǎŜƴƛǳ 
mƛƴƛƳłƭƴŜ н ǊŜŦŜǊŜƴŎƛŜ ŀƭŜōƻ ƛƴŞ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴŞ ŘƻƪƭŀŘȅ ǇǊŜǳƪŀȊǳƧǵŎŜ Ǿȅƪƻƴŀƴǵ 
őƛƴƴƻǎǙΦ 

                                                           
2 V ǇǊƝǇŀŘŜΣ ŀƪ ƧŜ ǇǊŀȄ ŘŜƪƭŀǊƻǾŀƴł ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ ǾȅƪƻƴłǾŀƴƛŀ őƛƴƴƻǎǘƝ ŀƪƻ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴŜ ȊłǊƻōƪƻǾƻ őƛƴƴŜƧ ƻǎƻōȅ ŀƭŜōƻ ƪƻƴŀǘŜƯŀ 
ǎǇƻƭƻőƴƻǎǘƛΣ ǳŎƘłŘȊŀő ǇǊŜŘƪƭŀŘł ǾȇǇƛǎ Ȋ ǇǊƝǎƭǳǑƴŞƘƻ ǊŜƎƛǎǘǊŀ ǎ ǾȅȊƴŀőŜƴƝƳ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴȇŎƘ őƛƴƴƻǎǘƝ ǇǊŜǳƪŀȊǳƧǵŎƛŎƘ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴǵ ǇǊŀȄ 
v ǇƻȌŀŘƻǾŀƴŜƧ ƻōƭŀǎǘƛ Ǿ ȊƳȅǎƭŜ ǾȇȊǾȅ όŦƻǘƻƪƽǇƛŀύ a ŘƻƭƻȌŜƴƝƳ ƳƛƴƛƳłƭƴŜ н ǊŜŦŜǊŜƴŎƛƝ ŀƭŜōƻ ƛƴȇŎƘ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴȇŎƘ ŘƻƪƭŀŘƻǾ ǇǊŜǳƪŀȊǳƧǵŎƛŎƘ 
Ǿȅƪƻƴŀƴǵ őƛƴƴƻǎǙΦ  

http://www.orsr.sk/
http://www.zrsr.sk/
http://www.crp.gov.sk/


Verzia 1.2 

3.5 6ŀƭǑƛŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘȅ ǇƻŘƯŀ ǾƭŀǎǘƴŞƘƻ ǳǾłȌŜƴƛŀ όƪƽǇƛŜ ŎŜǊǘƛŦƛƪłǘƻǾΣ ŘƻƪƭŀŘȅ a pod.) preukazǳƧǵŎŜ 
ǑǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ƪǾŀƭƛŦƛƪŀőƴŞ ŀ ƻǎƻōƴƻǎǘƴŞ ǇǊŜŘǇƻƪƭŀŘȅ v zmysle bodu 2.3.1, resp. ƻŘōƻǊƴŞ ƪǊƛǘŞǊƛŀ 
v zmysle bodu 2.2.2. 

3.6 MAS v ǇǊƝǇŀŘŜ ǇǊŜŘƭƻȌŜƴƛŀ ƴŜǵǇƭƴŜƧ ŘƻƪǳƳŜƴǘłŎƛŜ ŀƭŜōƻ ƴŜƧŀǎƴƻǎǘƝ Ǿ ǇǊŜŘƭƻȌŜƴŜƧ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłŎƛƛ ǾȅȊǾŜ ȊłǳƧŜƳŎǳ ƴŀ ŘƻǇƭƴŜƴƛŜκǾȅǎǾŜǘƭŜƴƛŜΦ 

3.7 ¿ƛŀŘƻǎǘƛ o ȊŀǊŀŘŜƴƛŜ Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾΣ ƪǘƻǊŞ ƴŜōǳŘǵ ǎǇƮƶŀǙ ƴłƭŜȌƛǘƻǎǘƛ 
ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ ǘŜƧǘƻ ǾȇȊǾŜ ƴŀ ǾȇōŜǊ  hI ŀƭŜōƻ ƴŜōǳŘǵ ȊŀǎƭŀƴŞ Ǿ ǎǘŀƴƻǾŜƴƻƳ ǘŜǊƳƝƴŜ όǾ ǇǊƝǇŀŘŜ 
Ǉƻǎƭŀƴƛŀ ǇƻǑǘƻǳ ǊƻȊƘƻŘǳƧŜ ŘłǘǳƳ ǇƻǑǘƻǾŜƧ ǇŜőƛŀǘƪȅύΣ ōǳŘǵ ŀǳǘƻƳŀǘƛŎƪȅ ǾȅǊŀŘŜƴŞΦ   

 

 
4. Ďalšie informácie 

 
4.1 ¦ŎƘłŘȊŀőƛΣ ƪǘƻǊƝ ōǳŘǵ ǎǇƮƶŀǙ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ ǘŜƧǘƻ ǾȇȊǾŜ ƴŀ ǾȇōŜǊ hI  ōǳŘǵ ƴłǎƭŜŘƴŜ 

ȊŀǊŀŘŜƴƝ Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ pre ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ƴŜƴłǾǊŀǘƴȇ Ŧƛƴŀƴőƴȇ ǇǊƝǎǇŜǾƻƪ  
v ǊłƳŎƛ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜ /[[5.   

4.2 MAS ǎƛ ǾȅƘǊŀŘȊǳƧŜ ǇǊłǾƻ ƴŜȊŀǊŀŘƛǙ Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ ǳŎƘłŘȊŀőƻǾΣ ǇǊƛ 
ƪǘƻǊȇŎƘ ōƻƭƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊŜŘŎƘłŘȊŀƧǵŎƛŎƘ ƘƻŘƴƻǘŜƴƝ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪƻǾŀƴŞ ǾłȌƴŜ ǇƻŎƘȅōŜƴƛŀ ǇǊƛ 
ƘƻŘƴƻǘŜƴƝΣ ƻǇŀƪƻǾŀƴł ƴŜŘƻǎǘǳǇƴƻǎǙ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯŀ ǇǊŜ ƻŘōƻǊƴŞ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŜΣ ǇǊƛ ƪǘƻǊȇŎƘ ōƻƭƛ 
ƛŘŜƴǘƛŦƛƪƻǾŀƴŞ őƛƴƴƻǎǘƛΣ ƪǘƻǊŞ ȊŀƪƭŀŘŀƧǵ ǇƻŎƘȅōƴƻǎǘƛ ƻ ƴŜǎǘǊŀƴƴƻǎǘƛ Ǿȇƪƻƴǳ ƻŘōƻǊƴŞƘƻ 
hodnotenia a pod. a ǘƻ ŀƧ ƴŀǇǊƛŜƪ ǎƪǳǘƻőƴƻǎǘƛΣ ȌŜ ǎǇƭƴƛƭƛ ȊǾŜǊŜƧƴŜƴŞ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ǇǊŜ ǾȇōŜǊΦ 

4.3 ¦ŎƘłŘȊŀőƛ ōǳŘǵ Ǉƻ ǇƻǎǵŘŜƴƝ ǾǑŜǘƪȇŎƘ ȌƛŀŘƻǎǘƝ ǇƝǎƻƳƴŜ ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƝ ƻ ȊŀǊŀŘŜƴƝκƴŜȊŀǊŀŘŜƴƝ Řƻ 
ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾΦ  

4.4 V ǇǊƝǇŀŘŜ, ŀƪ ōǳŘŜ ȌƛŀŘƻǎǙ ƴŜǵǇƭƴłΣ ŀƭŜōƻ ŀƪ ōǳŘŜ ƳŀǙ MAS ǇƻŎƘȅōƴƻǎǘƛ ƻ ǵǇƭƴƻǎǘƛ ŀƭŜōƻ 
ǇǊŀǾŘƛǾƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƝ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ Ǿ ȌƛŀŘƻǎǘƛ ŀ ƧŜƧ ǇǊƝƭƻƘłŎƘΣ ǾȅȊǾŜ ǳŎƘłŘȊŀőŀ ƴŀ ŘƻǇƭƴŜƴƛŜ 
ƴŜǵǇƭƴȇŎƘ ǵŘŀƧƻǾΣ ǾȅǎǾŜǘƭŜƴƛŜ ƴŜƧŀǎƴƻǎǘƝ ŀƭŜōƻ ƴłǇǊŀǾǳ ǵŘŀƧƻǾ ŀ ǎǘŀƴƻǾƝ ƭŜƘƻǘǳ ƴŀ 
ŘƻǇƭƴŜƴƛŜκǾȅǎǾŜǘƭŜƴƛŜκƴłǇǊŀǾǳ ǵŘŀƧƻǾΦ  ± ǇǊƝǇŀŘŜΣ ŀƪ ŀƧ Ǉƻ ŘƻǇƭƴŜƴƝκǾȅǎǾŜǘƭŜƴƝκƴłǇǊŀǾŜ 
ǵŘŀƧƻǾ Ȋƻ ǎǘǊŀƴȅ ǳŎƘłŘȊŀőŀ ōǳŘŜ ƳŀǙ  MAS ǇƻŎƘȅōƴƻǎǘƛ ƻ ǵǇƭƴƻǎǘƛ ŀƭŜōƻ ǇǊŀǾŘƛǾƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƝ 
ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ Ǿ ȌƛŀŘƻǎǘƛ ǳŎƘłŘȊŀőŀ ŀ ƧŜƧ ǇǊƝƭƻƘłŎƘΣ ǳŎƘłŘȊŀő ƴŜōǳŘŜ ȊŀǊŀŘŜƴȇ Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ 
ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾΦ 

4.5 hŘōƻǊƴŞ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŀ  pre   ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ƴŜƴłǾǊŀǘƴȇ Ŧƛƴŀƴőƴȇ ǇǊƝǎǇŜǾƻƪ ƳƾȌǳ ǾȅƪƻƴłǾŀǙ ƛōŀ ƻǎƻōȅ 
ƴŜǎǘǊŀƴƴŞ ƻŘ ȌƛŀŘŀǘŜƯƻǾ v ǊłƳŎƛ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘłŎƛŜ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜ /[[5Φ tƻŘƳƛŜƴƪȅ ȊłƪŀȊǳ ƪƻƴŦƭƛƪǘǳ 
ȊłǳƧƳƻǾ ōƭƛȌǑƛŜ ŘŜŦƛƴǳƧŜ Ȋłƪƻƴ őΦ нфнκнлмп ½Φ ȊΦ ƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪǳ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴƻƳ Ȋ ŜǳǊƽǇǎƪȅŎƘ 
ǑǘǊǳƪǘǳǊłƭƴȅŎƘ ŀ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇŎƘ ŦƻƴŘƻǾ ŀ ƻ ȊƳŜƴŜ ŀ ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ 
ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ŀ bŀǊƛŀŘŜƴƛŜ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ ŀ wŀŘȅ ό9¨ύ őΦ молоκнлмо Ȋƻ мтΦ 
decembra 2013, ktoǊȇƳ ǎŀ ǎǘŀƴƻǾǳƧǵ ǎǇƻƭƻőƴŞ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ ƻ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ 
ǊƻȊǾƻƧŀΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ǎƻŎƛłƭƴƻƳ ŦƻƴŘŜΣ YƻƘŞȊƴƻƳ ŦƻƴŘŜΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ǇƻƯƴƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪƻƳ 
ŦƻƴŘŜ ǇǊŜ ǊƻȊǾƻƧ ǾƛŘƛŜƪŀ ŀ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ƴłƳƻǊƴƻƳ ŀ ǊȅōłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ŀ ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ǎǘŀƴƻǾǳƧǵ 
ǾǑŜƻōŜŎƴŞ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ ƻ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ǎƻŎƛłƭƴƻƳ 
ŦƻƴŘŜΣ YƻƘŞȊƴƻƳ ŦƻƴŘŜΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ǇƻƯƴƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ǇǊŜ ǊƻȊǾƻƧ ǾƛŘƛŜƪŀ ŀ 
9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ƴłƳƻǊƴƻƳ ŀ ǊȅōłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜΣ ŀ ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ȊǊǳǑǳƧŜ ƴŀǊƛŀŘŜƴƛŜ wŀŘȅ ό9{ύ őΦ 
1083/2006 όřŀƭŜƧ ŀƧ αbŀǊƛŀŘŜƴƛŜ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ ŀ wŀŘȅ ό9¨ύ őΦ молоκнлмоάύΦ  

4.6 ±ȊǙŀƘȅ ŀ ǾȊłƧƻƳƴŞ ȊłǾŅȊƪȅ medzi MAS a  ƻŘōƻǊƴȇƳƛ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƳƛ ǎŀ ȊŀōŜȊǇŜőǳƧǵ ǇǊłǾƴŜ 
ȊłǾŅȊƴȇƳ ǎǇƾǎƻōƻƳΣ ŀ to formou dohody o ǾȅƪƻƴŀƴƝ ǇǊłŎŜΣ ǊŜǎǇΦ ƛƴȇm ȊƳƭǳǾƴȇm ǾȊǙŀƘom. 
IƻŘƴƻǘŜƴƛŜ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾȇŎƘ ȊłƳŜǊƻǾ όŀƪ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴŞύκȌƛŀŘƻǎǘƝ ƻ bCt ƧŜ ƻŘƳŜƶƻǾŀƴŞ. 

4.7 hŘōƻǊƴƝ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƭƛŀ ōǳŘǵ ǇƻǾƛƴƴƝ ǇǊŜŘ ȊŀőŀǘƝƳ ǇǊƻŎŜǎǳ ƻŘōƻǊƴŞƘƻ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŀ ǇƻŘǇƝǎŀǙ 
őŜǎǘƴŞ ǾȅƘƭłǎŜƴƛŜ ƻ ƴŜǎǘǊŀƴƴƻǎǘƛΣ ȊŀŎƘƻǾŀƴƝ ŘƾǾŜǊƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƝ ŀ ǾȅƭǵőŜƴƝ ƪƻƴŦƭƛƪǘǳ ȊłǳƧƳƻǾΦ 

 
5. Termín a adresa na doručovanie 

 
5.1 ¿ƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ȊŀǊŀŘŜƴƛŜ Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ ŘƻǊǳőŜƴŞ Ǿ ǘŜǊƳƝƴŜ Řƻ ǳȊłǾƛŜǊƪȅ 

ǾȇȊǾȅ ƴŀ ǾȇōŜǊ hI v ǇǊŜŘǇƝǎŀƴƻƳ ŦƻǊƳłǘŜ ǎŀ ǾȅƘƻŘƴƻǘƛŀ a MAS ȊƻǎǘŀǾƝ ȊƻȊƴŀƳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ 
ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ ǎǇƮƶŀƧǵŎƛŎƘ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ  ƪǊƛǘŞǊƛŀ ƴŀ Ǿȇƪƻƴ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŀ.  
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5.2 ±ȅōǊŀƴȇƳ ƻŘōƻǊƴȇƳ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻƳ ōǳŘŜ ȊŀǎƭŀƴŞ ƻȊƴłƳŜƴƛŜ ƻ ȊŀǊŀŘŜƴƝκƴŜȊŀǊŀŘŜƴƝ do 
zoznamu ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾΦ  

5.3 tǊƝǎƭǳǑƴŞ ƴłƭŜȌƛtosti k ȊŀǊŀŘŜƴƛǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ 
όǾ ȊƳȅǎƭŜ ōƻŘǳ н ǘŜƧǘƻ ǾȇȊǾȅ ƴŀ ǾȇōŜǊ OHύ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ ǇƻǎƭŀǙ: 

¶  v elektronickej forme3 na adresu info@mrsvornost.skΣ ǇǊƛőƻƳ Řƻ ǇǊŜŘƳŜǘǳ ǎǇǊłǾȅ ǎŀ 
uvedie αhŘōƻǊƴȇ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯά: 

- Ǿƻ ŦƻǊƳłǘŜ ǇŘŦΦ όǇƻŘǇƝǎŀƴȇ4 skeƴ ǾǑŜǘƪȇŎƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻǾύ alebo 

¶ poštou na adresu ½ŘǊǳȌŜƴƛŜ ƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴǳ {±hwbh{£Σ bƛǘǊƛŀƴǎƪŀ нκоΣ фрр лм Chrabrany,, 
ǇǊƛőƻƳ ƴŀ ƻōłƭƪŜ ǎŀ ǳǾŜŘƛŜ αhŘōƻǊƴȇ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯά. 

 
6. Kontakt  

 
6.1 ¦ŎƘłŘȊŀőƛ ƳƾȌǳ ȌƛŀŘŀǙ ƻ ǇƻǎƪȅǘƴǳǘƛŜ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƝ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳΥ 

¶ e-mailovej adresy: info@mrsvornost.sk 

¶ ǘŜƭΦ őƝǎƭŀΥ +421 917 306 453, +421 908 358 695 

¶ adrese: YŀƴŎŜƭłǊƛŀ ½ŘǊǳȌŜƴƛŀ ƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴǳ {±hwbh{£Σ .ǳŘƻǾŀ hŎ¨ {ƻƭőŀƴȅΣ 
IǾƛŜȊŘƻǎƭŀǾƻǾŀ рлΣ фрс мт {ƻƭőŀƴȅ 

 

7. Prílohy výzvy 
tǊƝƭƻƘŀ őΦмΥ ¿ƛŀŘƻǎǙ o zaradenie  Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ 
tǊƝƭƻƘŀ őΦнΥ ±ȊƻǊ ȌƛǾƻǘƻǇƛǎǳ  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
3 a!{ ƧŜ ǇƻǾƛƴƴł ǳŎƘłŘȊŀőƻǾƛ  ǇƻǘǾǊŘƛǙ ǇǊŜǾȊŀǘƛŜκǇǊŜőƝǘŀƴƛŜ Ŝ- mailu. 
4  V ƴŀŘǾŅȊƴƻǎǘƛ ƴŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳΦ 

mailto:info@mrsvornost.sk
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Žiadosť o zaradenie  do zoznamu odborných hodnotiteľov  

WŀΣ Řƻƭǳ ǇƻŘǇƝǎŀƴłκǇƻŘǇƝǎŀƴȇΥ 

Titul 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Meno 
 
 
 
 
 

Priezvisko 
 
 

Trvalé bydlisko 
 
 

Rodné číslo 
 
 

Telefónne číslo 
 
 

E-mail 
 
 

 

ǘȇƳǘƻ 

¿iadam o zaradenie Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ  ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ   v ǊłƳŎƛ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜ ƳƛŜǎǘƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀ 

ǾŜŘŜƴŞƘƻ ƪƻƳǳƴƛǘƻǳ Stratégia CLLD Združenia mikroregiónu SVORNOSŤ όřŀƭŜƧ ƭŜƴ αǎǘǊŀǘŞƎƛŀ /[[5άύ 

pre Program rozvoja vidieka SR 2014 - нлнл όřŀƭŜƧ ƭŜƴ αtw± {wάύ, podopatrenie: M07/7.5 Podpora na 

investície do rekreačnej infraštruktúry, turistických informácií a do turistickej infraštruktúry malých 

rozmerov na verejné využitie. 

 
½łǊƻǾŜƶ ±łƳ ǘȇƳǘƻ ǳŘŜƯǳƧŜƳ ǎǵƘƭŀǎ ǎƻ ǎǇǊŀŎǵǾŀƴƝƳ ŀ ǳŎƘƻǾłǾŀƴƝƳ ƳƻƧƛŎƘ ƻǎƻōƴȇŎƘ ǵŘŀƧƻǾ 
ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ Ǿ ȌƛŀŘƻǎǘƛ o ȊŀǊŀŘŜƴƛŜ  Řƻ ȊƻȊƴŀƳǳ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ v ȌƛǾƻǘƻǇƛǎŜ ŀ ƻǎƻōƴȇŎƘ 
ǵŘŀƧƻǾ ȊƝǎƪŀƴȇŎƘ Ȋ ƻǎǘŀǘƴȇŎƘ ǇǊƛƭƻȌŜƴȇŎƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻǾ ƪ ȌƛŀŘƻǎǘƛΣ v ȊƳȅǎƭŜ őƭΦ с ƻŘǎΦ м ǇƝǎƳΦ ŀύ 
bŀǊƛŀŘŜƴƛŀ 9t ŀ wŀŘȅ 9¨ őΦ нлмсκстф ƻ ƻŎƘǊŀƴŜ ŦȅȊƛŎƪȇŎƘ ƻǎƾō ǇǊƛ ǎǇǊŀŎǵǾŀƴƝ ƻǎƻōƴȇŎƘ ǵŘŀƧƻǾ  
ŀ ƻ ǾƻƯƴƻƳ ǇƻƘȅōŜ ǘŀƪȇŎƘǘƻ ǵŘŀƧƻǾΣ ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ȊǊǳǑǳƧŜ ǎƳŜǊƴƛŎŀ фрκпсκ9{ όǾǑŜƻōŜŎƴŞ ƴŀǊƛŀŘŜƴƛŜ  
ƻ ƻŎƘǊŀƴŜ ǵŘŀƧƻǾΣ řŀƭŜƧ ƭŜƴ αbŀǊƛŀŘŜƴƛŜ D5twάύ 
 

- ƳƛŜǎǘƴŜƧ ŀƪőƴŜƧ ǎƪǳǇƛƴŜ ½ŘǊǳȌŜƴƛŜ ƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴǳ {±hwbh{£, tƾŘƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪŜƧ ǇƭŀǘƻōƴŜƧ 
ŀƎŜƴǘǵǊŜΣ aƛƴƛǎǘŜǊǎǘǾǳ ǇƾŘƻƘƻǎǇƻŘłǊǎǘǾŀ ŀ rozvoja vidieka SR  
 

Ȋŀ ǵőŜƭƻƳ ƛŎƘ ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƛŀ ǇǊŜ ǇƻǘǊŜōȅ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘłŎƛŜ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜ ƳƛŜǎǘƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀ ǾŜŘŜƴŞƘƻ 
ƪƻƳǳƴƛǘƻǳ ƳƛŜǎǘƴŜƧ ŀƪőƴŜƧ ǎƪǳǇƛƴȅ ½ŘǊǳȌŜƴƛŜ ƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴǳ {±hwbh{£ ŀƪƻ ŀƧ Ǉƻőŀǎ ƴłǎƭŜŘƴŜƧ 
ŀǊŎƘƛǾłŎƛŜ Ǿ ǊłƳŎƛ tǊƻƎǊŀƳǳ ǊƻȊǾƻƧŀ Ǿƛdieka SR 2014 ς 2020, v ǊƻȊǎŀƘǳ ǵŘŀƧƻǾ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ Ǿ5:  
 

                                                           
5  hǊƎłƴȅ 9¨ ŀ ƻǊƎłƴȅ {w ȊŀǇƻƧŜƴŞ Řƻ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘłŎƛŜ tw± нлмп-2020 majú právo získať osobné údaje ƴŀ ǵőŜƭȅ ǾȅƪƻƴłǾŀƴƛŀ ǎǾƻƧƛŎƘ 
ǇǊƝǎƭǳǑƴȇŎƘ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƝ ǊƛŀŘŜƴƛŀΣ ƪƻƴǘǊoly, monitorovania a hodnoteniaΦ hǎƻōƴŞ ǵŘŀƧŜ ǎŀ ǎǇǊŀŎǵǾŀƧǵ Ǿ ǎǵƭŀŘŜ ǎ ǇǊŀǾƛŘƭŀƳƛ ǎǘŀƴƻǾŜƴȇƳƛ  Ǿ  
bŀǊƛŀŘŜƴƝ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ ŀ wŀŘȅ ό9¨ύ нлмсκстф ƻ ƻŎƘǊŀƴŜ ŦȅȊƛŎƪȇŎƘ ƻǎƾō ǇǊƛ ǎǇǊŀŎǵǾŀƴƝ ƻǎƻōƴȇŎƘ ǵŘŀƧƻǾ ŀ ƻ ǾƻƯƴƻƳ ǇƻƘȅōe 
ǘŀƪȇŎƘǘƻ ǵŘŀƧƻǾΣ ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ȊǊǳǑǳƧŜ ǎƳŜǊƴƛŎŀ фрκпсκ9{ Σ Ǿ {ƳŜǊƴƛŎƛ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ ŀ wŀŘȅ ό9¨ύ нлмсκсул ƻ ƻŎƘǊŀƴŜ ŦȅȊƛŎƪȇŎƘ ƻǎƾō 
ǇǊƛ ǎǇǊŀŎǵǾŀƴƝ ƻǎƻōƴȇŎƘ ǵŘŀƧƻǾ ǇǊƝǎƭǳǑƴȇƳƛ ƻǊƎłƴƳƛ ƴŀ ǵőŜƭȅ ǇǊŜŘŎƘłŘȊŀƴƛŀ ǘǊŜǎǘƴȇƳ őƛƴƻƳΣ ƛŎƘ ǾȅǑŜǘǊƻǾŀƴƛŀΣ ƻŘƘŀƯƻǾŀƴƛŀ ŀƭŜōƻ ǎǘƝƘŀƴƛŀ 
ŀƭŜōƻ ƴŀ ǵőŜƭȅ Ǿȇƪƻƴǳ ǘǊŜǎǘƴȇŎƘ ǎŀƴƪŎƛƝ ŀ ƻ ǾƻƯƴƻƳ ǇƻƘȅōŜ ǘŀƪȇŎƘǘƻ ǵŘŀƧƻǾ ŀ ƻ ȊǊǳǑŜƴƝ ǊłƳŎƻǾŞƘƻ ǊƻȊƘƻŘƴǳǘƛŀ wŀŘȅ нллуκфттκ{±±Σ 
ȊłƪƻƴŜ őΦ муκнлму  ½Φ ȊΦ ƻ ƻŎƘǊŀƴŜ ƻǎƻōƴȇŎƘ ǵŘŀƧƻǾ ŀ ƻ ȊƳŜƴŜ ŀ ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ  όřŀƭŜƧ ƭŜƴ αȊłƪƻƴ ƻ ƻŎƘǊŀƴŜ ƻǎƻōƴȇŎƘ 
ǵŘŀƧƻǾάύΣ Ǿ ȊłƪƻƴŜ őΦ нфнκнлмп ½ΦȊΦ  ƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪǳ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴƻƳ Ȋ ŜǳǊƽǇǎƪȅŎƘ ǑǘǊǳƪǘǳǊłƭƴȅŎƘ ŀ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇŎƘ ŦƻƴŘƻǾ ŀ ƻ ȊƳŜƴŜ ŀ ŘƻǇƭƴŜƴƝ 
ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾΦ PǊłǾŀ ǎǵ ǎǘŀƴƻǾŜƴŞ Ǿ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ƻŎƘǊŀƴȅ ƻǎƻōƴȇŎƘ ǵŘŀƧƻǾ Ǿ ǳǾŜŘŜƴƻƳ ƴŀǊƛŀŘŜƴƝΣ ǎƳŜǊƴƛŎƛ ŀ ȊłƪƻƴŜ. MAS, resp. PPA 
má právo zverejňovať údaje Ǿ ǊƻȊǎŀƘǳ őƭłƴƪǳ ммм ƴŀǊƛŀŘŜƴƛŀ ό9¨ύ őΦ молсκнлмоΣ ¨Φ ǾΦΣ [ оптΣ ǇǊƛőƻƳ ǘƛŜǘƻ ǵŘŀƧŜ ƳƾȌǳ ƴŀ ǵőŜƭȅ ƻŎƘǊŀƴȅ 
ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ȊłǳƧƳƻǾ ¨ƴƛŜ ǎǇǊŀŎǵǾŀǙ ŀǳŘƝǘƻǊǎƪŞ ŀ ǾȅǑŜǘǊƻǾŀŎƛŜ ƻǊƎłƴȅ ¨ƴƛŜ ŀ őƭŜƴǎƪȇŎƘ ǑǘłǘƻǾΦ 



Verzia 1.2 

 
 

 δǇŜǊǎƻƴłƭƴŜƧ ƳŀǘƛŎƛ a!{  

 δzozname ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ  
 
 

a) őŜǎǘƴŜ ǾȅƘƭŀǎǳƧŜƳΣ ȌŜ ǎƻƳ ǎǇƾǎƻōƛƭłκǎǇƾǎƻōƛƭȇ 6 ƴŀ ǇǊłǾƴŜ ǵƪƻƴȅ v plnom rozsahu, 
 

b) őŜǎǘƴŜ ǾȅƘƭŀǎǳƧŜƳΣ ȌŜ ǎƻƳ ƴŜōƻƭκƴŜōƻƭŀ7 ǇǊłǾƻǇƭŀǘƴŜ ƻŘǎǵŘŜƴȇκƻŘǎǵŘŜƴł8 Ȋŀ ǵƳȅǎŜƭƴȇ ǘǊŜǎǘƴȇ 
őƛƴΣ őƻ ƳƾȌŜƳ ƪŜŘȅƪƻƯǾŜƪ  ƴŀ ǾȅȊǾŀƴƛŜ  ƳƛŜǎǘƴŜƧ ŀƪőƴŜƧ ǎƪǳǇƛƴȅ όřŀƭŜƧ ƭŜƴ αa!{άύ, resp. 
tƾŘƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪŜƧ ǇƭŀǘƻōƴŜƧ ŀƎŜƴǘǵǊȅ ǇǊŜǳƪłȊŀǙ ǾȇǇƛǎƻƳ Ȋ ǊŜƎƛǎǘǊŀ ǘǊŜǎǘƻǾ v zmysle bodu 2.1.1 
±ȇȊǾȅ nŀ ǾȇōŜǊ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
6 bŜƘƻŘƛŀŎŜ ǇǊŜǑƪǊǘƴǵǙ 
7 bŜƘƻŘƛŀŎŜ ǇǊŜǑƪǊǘƴǵǙ 
8 bŜƘƻŘƛŀŎŜ ǇǊŜǑƪǊǘƴǵǙ 



Verzia 1.2 

Životopis 

 
Osobné údaje 

 

Meno a priezvisko  

Adresa  

Telefón)  Mobil:  

E-mail(y)  

Dátum narodenia  

 

Prax 
 ¦ǾŜřǘŜ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴǵ ǇƻƭƻȌƪǳ Ȋŀ ƪŀȌŘǵ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴǵ ǇǊŀȄΣ ȊŀőƴƛǘŜ ƴŀƧőŜǊǎǘǾŜƧǑƝƳ 
ǵŘŀƧƻƳΦ 

Od - do  

Názov a adresa zamestnávateľa  

Zamestnanie alebo pracovné 
zaradenie 

 

Hlavné činnosti a zodpovednosť9  

Druh práce alebo odvetvie 
hospodárstva10 

 

 

Prax 
¦ǾŜřǘŜ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴǵ ǇƻƭƻȌƪǳ Ȋŀ ƪŀȌŘǵ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴǵ ǇǊŀȄΣ ȊŀőƴƛǘŜ ƴŀƧőŜǊǎǘǾŜƧǑƝƳ 
ǵŘŀƧƻƳΦ

11
 

Od - do  

Názov a adresa zamestnávateľa  

Zamestnanie alebo pracovné 
zaradenie 

 

Hlavné činnosti a zodpovednosť9  

Druh práce alebo odvetvie 
hospodárstva10 

 

 

                                                           
9 V ǇǊƝǇŀŘŜΣ ŀƪ a!{ ǾȅƘƭŀǎǳƧŜ ǾȇȊǾǳ ƴŀ ǾȇōŜǊ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƯƻǾ ǇǊŜ ǾƛŀŎ ŀƪƻ ƧŜŘƴƻ ǇƻŘƻǇŀǘǊŜƴƛŜΣ ǳŎƘłŘȊŀő ƧŜ ǇƻǾƛƴƴȇ ǳǾƛŜǎǙ ǇǊŜ 
ƪǘƻǊŞ ǇƻŘƻǇŀǘǊŜƴƛŜ  ǳǾłŘȊŀ ǇǊŀȄΦ 
10 hƪǊŜƳ ƛƴŞƘƻ ǎŀ ǳǾŜŘƛŜ ƻōƭŀǎǙκƻōƭŀǎǘƛΣ ƴŀ ƪǘƻǊŞ ōǳŘŜ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŜ ȊŀƳŜǊŀƴŞ. 
11 V ǇǊƝǇŀŘŜ ǇƻǘǊŜōȅ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ ǘŀōǳƯƪȅ ŀ ǊƛŀŘƪȅ ƴŀƪƻǇƝǊƻǾŀǙΦ 



Verzia 1.2 

Prax, skúsenosti s prípravou 
a/alebo hodnotením a/alebo 

spracovaním projektov v rámci 
programov EÚ a/alebo fondov EÚ, 
resp. projektov na lokálnej úrovni 
(napr. miestnych akčných skupín, 

mikroregiónov a pod.)  alebo iných 
grantových schém 

 

¦ǾŜřǘŜ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴǵ ǇƻƭƻȌƪǳ Ȋŀ ƪŀȌŘǵ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴǵ ǇǊŀȄΣ ȊŀőƴƛǘŜ ƴŀƧőŜǊǎǘǾŜƧǑƝƳ 
ǵŘŀƧƻƳΦ  

Od – do   

Názov inštitúcie  

Hlavné činnosti a zodpovednosť9   

Názov programu EÚ/ fondov EÚ/ 
projektov/grantovej schémy 

Predmet hodnotenia Zameranie projektu/projektov 

   

   

   

   

   

   

 

Znalosť dokumentov a právnych 
predpisov SR a EÚ/stratégie CLLD 

   ¦ŎƘłŘȊŀő ƳǳǎƝ ǎǇƮƶŀǙ ƪǊƛǘŞǊƛŀ Ǿ zmysle  bodu 2.3 ǾȇȊǾȅ ƴŀ ǾȇōŜǊ  hI
12

  

   Program rozvoja vidieka  SR 2014 ς 2020    

   {ǘǊŀǘŞƎƛŀ ƳƛŜǎǘƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀ ǾŜŘŜƴŞƘƻ ƪƻƳǳƴƛǘƻǳ {ǘǊŀǘŞƎƛŀ /[[5 ½ŘǊǳȌŜƴƛŀ ƳƛƪǊƻǊŜƎƛƽƴǳ {±hwbh{£, 
ƳƛƴƛƳłƭƴŜ {²h¢ ŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴőƴǵ  ƭƻƎƛƪǳ 

 {ȅǎǘŞƳǳ ǊƛŀŘŜƴƛŀ /[[5 ό[9!59w ŀ ƪƻƳǳƴƛǘƴȇ ǊƻȊǾƻƧύ ǇǊŜ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾŞ ƻōŘƻōƛŜ нлмп ς 2020 

 ½łƪƻƴ őΦ нфнκнлмп ½Φ ȊΦ ƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪǳ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴƻƳ Ȋ ŜǳǊƽǇǎƪȅŎƘ ǑǘǊǳƪǘǳǊłƭƴȅŎƘ ŀ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇŎƘ ŦƻƴŘƻǾ ŀ ƻ  
ȊƳŜƴŜ ŀ ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 

  ½łƪƻƴ őΦ нпκнллс ½ΦȊΦ o ǇƻǎǳŘȊƻǾŀƴƝ ǾǇƭȅǾƻǾ ƴŀ ȌƛǾƻǘƴŞ ǇǊƻǎǘǊŜŘƛŜ ŀ ƻ ȊƳŜƴŜ ŀ ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ 

 bŀǊƛŀŘŜƴƛŜ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ ŀ wŀŘȅ ό9¨ύ őΦ молоκнлмо Ȋƻ мтΦ ŘŜŎŜƳōǊŀ нлмоΣ ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ǎǘŀƴƻǾǳƧǵ 
ǎǇƻƭƻőƴŞ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ ƻ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ǎƻŎƛłƭƴƻƳ ŦƻƴŘŜΣ YƻƘŞȊƴƻƳ 
ŦƻƴŘŜΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ǇƻƯƴƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ǇǊŜ ǊƻȊǾƻƧ ǾƛŘƛŜƪŀ ŀ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ƴłƳƻǊƴƻƳ ŀ ǊȅōłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ 
ŀ ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ǎǘŀƴƻǾǳƧǵ ǾǑŜƻōŜŎƴŞ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ ƻ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ 
ǎƻŎƛłƭƴƻƳ ŦƻƴŘŜΣ YƻƘŞȊƴƻƳ ŦƻƴŘŜΣ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ ǇƻƯƴƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜ ǇǊŜ ǊƻȊǾƻƧ ǾƛŘƛŜƪŀ ŀ 9ǳǊƽǇǎƪƻƳ 
ƴłƳƻǊƴƻƳ ŀ ǊȅōłǊǎƪƻƳ ŦƻƴŘŜΣ ŀ ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ȊǊǳǑǳƧŜ ƴŀǊƛŀŘŜƴƛŜ wŀŘȅ ό9{ύ őΦ млуоκнллс 

 bŀǊƛŀŘŜƴƛŜ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ ŀ wŀŘȅ ό9¨ύ őΦ молрκнлмп bŀǊƛŀŘŜƴƛŜ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇŀǊƭŀƳŜƴǘǳ ŀ wŀŘȅ ό9¨ύ 
őΦ молрκнлмо ƻ ǇƻŘǇƻǊŜ ǊƻȊǾƻƧŀ ǾƛŘƛŜƪŀ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǇƻƯƴƻƘƻǎǇƻŘłǊǎƪŜƘƻ ŦƻƴŘu pre rozvoj 
vidieka (EPFRV) a o ȊǊǳǑŜƴƝ ƴŀǊƛŀŘŜƴƛŀ wŀŘȅ ό9{ύ őΦ мсфуκнллр  

 tǊƝǊǳőƪŀ ǇǊŜ ȌƛŀŘŀǘŜƯŀ ƻ ǇƻǎƪȅǘƴǳǘƛŜ ƴŜƴłǾǊŀǘƴŞƘƻ ŦƛƴŀƴőƴŞƘƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪǳ Ȋ Programu rozvoja vidieka SR 2014 
ς 2020 pre opatrenie 19. tƻŘǇƻǊŀ ƴŀ ƳƛŜǎǘƴȅ ǊƻȊǾƻƧ Ǿ ǊłƳŎƛ ƛƴƛŎƛŀǘƝǾȅ [9!59w a  IntegrƻǾŀƴŞƘƻ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ 
ƻǇŜǊŀőƴŞƘƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ нлмп ς 2020  tǊƛƻǊƛǘƴł ƻǎ рΦ aƛŜǎǘƴȅ ǊƻȊǾƻƧ ǾŜŘŜƴȇ ƪƻƳǳƴƛǘƻǳ 

                                                           
12 V ǇǊƝǇŀŘŜ ŀƪ ƴŜōǳŘŜ ǾȅȊƴŀőŜƴȇ ŀƴƛ ƧŜŘŜƴ ŘƻƪǳƳŜƴǘκǇǊłǾƴȅ ǇǊŜŘǇƛǎΣ ǘŀƪ a!{ ǘƻ ōǳŘŜ ǇƻǾŀȌƻǾŀǙ Ȋŀ ǘƻΣ ȌŜ ǳŎƘłŘȊŀő nevybral ani jeden 
ŘƻƪǳƳŜƴǘκǇǊłǾƴȅ ǇǊŜŘǇƛǎΦ 



Verzia 1.2 

   tǊƝǊǳőƪŀ ǇǊŜ ǇǊƛƧƝƳŀǘŜƯŀ ƴŜƴłǾǊŀǘƴŞƘƻ ŦƛƴŀƴőƴŞƘƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪǳ z Programu rozvoja vidieka SR 2014 ς 2020  pre  

           ƻǇŀǘǊŜƴƛŜ мфΦ tƻŘǇƻǊŀ ƴŀ ƳƛŜǎǘƴȅ ǊƻȊǾƻƧ Ǿ ǊłƳŎƛ ƛƴƛŎƛŀǘƝǾȅ [9!59w 

   LƴŞ όǳǾŜřǘŜ ŀƪŞύΥ 

 

Vzdelávanie a príprava 
¦ǾŜřǘŜ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴǵ ǇƻƭƻȌƪǳ Ȋŀ ƪŀȌŘŞ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴŞ ǳƪƻƴőŜƴŞ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜκǇǊƝǇǊŀǾǳΣ 
ȊŀőƴƛǘŜ ƴŀƧőŜǊǎǘǾŜƧǑƝƳ ǵŘŀƧƻƳΦ  

Od - do  

Názov a typ organizácie 
poskytujúcej vzdelávanie a prípravu 

 

Názov získanej kvalifikácie  

Hlavné predmety / profesijné 
zručnosti 

 

Stupeň vzdelania v národnej alebo 
medzinárodnej klasifikácii 

 

 

Osobná spôsobilosť 
¦ǾŜřǘŜ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴǵ ǇƻƭƻȌƪǳ Ȋŀ ƪŀȌŘŞ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴŞ ǳƪƻƴőŜƴŞ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜκǇǊƝǇǊŀǾǳΣ 
ȊŀőƴƛǘŜ ƴŀƧőŜǊǎǘǾŜƧǑƝƳ ǵŘŀƧƻƳΦ 

Jazykové znalosti: ¦ǾŜřǘŜ ǵǊƻǾŜƶ ƧŀȊȅƪƻǾŜƧ ȊƴŀƭƻǎǘƛΦ 

Organizačné zručnosti a 
kompetencie 

hǇƛǎ ȊǊǳőƴƻǎǘƛ ŀ ǳǾŜřǘŜΣ ƪŘŜ ǎǘŜ ƛŎƘ ƴŀŘƻōǳŘƭƛΦ  

Počítačové zručnosti a kompetencie  hǇƛǎ ȊǊǳőƴƻǎǘƛ ŀ ǳǾŜřǘŜΣ ƪŘŜ ǎǘŜ ƛŎƘ ƴŀŘƻōǳŘƭƛΦ 

 

Doplňujúce informácie 
¦ǾŜřǘŜ ŀƪŞƪƻƯǾŜƪ řŀƭǑƛŜ ƛƴŦƻǊƳłŎƛŜΣ ƪǘƻǊŞ ǇƻƪƭŀŘłǘŜ Ȋŀ ŘƾƭŜȌƛǘŞΣ ƴŀǇǊΦ ƪƻƴǘŀƪǘƴŞ 
ƻǎƻōȅΣ ƻŘǇƻǊǵőŀƴƛŀ ŀǘřΦ  

 

Prílohy ¦ǾŜřǘŜ ȊƻȊƴŀƳ ǇǊƝƭƻƘΦ  

 

 

 

 

 

± ΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΣ ŘƶŀΥ ΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦΦ 

 

...................................................................... 

podpis 

 

 

 

 

 

 


